
雲仙市役所における「女性活躍推進法」第１７条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表

「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」第17条（特定事業主による女性の職業選択に資する情報の公表）の規定に基づき、下記のとおり情報を公表します。

平成２７年度実績
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